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IL RETTORE 

VISTA  la Legge 9.5.1989 n. 168, istitutiva del Ministero dell’Università e della Ricerca 
Scientifica e Tecnologica; 

VISTA  la Legge 30.12.2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”, ed in particolare gli artt. 15, 16, 18, 
24, 29; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi dell’Aquila emanato con D.R. n. 36 – 2017 del 
20.02.2017, in vigore dal 9.03.2017; 

VISTO  il Regolamento di Ateneo per l’assunzione di Ricercatori universitari a tempo 
determinato, emanato con D.R. n. 621 – 2012 del 05.04.2012, modificato dal D.R. n. 
860 – 2013 del 05.06.2013 con il D.R. n. 1490 – 2015 del 29.10.2015 poi con il D.R. 
n. 225 – 2019 del 01.04.2019 e, da ultimo, con il D.R. n. 580 – 2020 del 29.05.2020; 

VISTO  il D.R. n. 676 – 2026 del 05.06.2026, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale – 4° serie 
speciale Concorsi ed Esami – n. 45 del 16.06.2026, con il quale è stata indetta una 
procedura selettiva per l’assunzione di n. 1 Ricercatrice / Ricercatore in tenure track 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno di durata pari ad 
anni sei ai sensi dell’art. 24, comma 3 della Legge 30.12.2010 n. 240, di cui n. 1 posto 
per il Gruppo Scientifico Disciplinare 05/BIOS-05 - Ecologia, Settore Scientifico 
Disciplinare BIOS-05/A - Ecologia, presso il Dipartimento di Medicina Clinica, Sanità 
Pubblica, Scienze della Vita e dell'Ambiente; 

VISTO  il D.R. n. 897/2026 del 29/07/2026, pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo in pari 
data, con il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice; 

VISTI  gli atti della procedura concorsuale; 
VERIFICATA la regolarità formale della stessa; 

DECRETA 

Art. 1 – Sono approvati gli atti della procedura selettiva indetta con il D.R. n. 676 – 2026 del 
05.06.2026, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale – 4° serie speciale Concorsi ed Esami – n. 45 del 
16.06.2026, per l’assunzione di n. 1 Ricercatore in tenure track con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e pieno di durata pari ad anni sei ai sensi dell’art. 24, comma 
3 della Legge 30.12.2010 n. 240, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 05/BIOS-05 - Ecologia, 
Settore Scientifico Disciplinare BIOS-05/A - Ecologia, presso il Dipartimento di Medicina 
Clinica, Sanità Pubblica, Scienze della Vita e dell'Ambiente. 

 
Art. 2 – È dichiarato idoneo alla chiamata in qualità di Ricercatore a tempo determinato ai   
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sensi dell’art. 24, comma 3 della Legge 30.12.2010 n. 240 e vincitore del concorso il seguente 
candidato: 

FRANCESCO CERASOLI 

Art. 3 – Il presente Decreto sarà pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo all’indirizzo 
https://protocollo.univaq.it/albo/ e inserito sull’apposita pagina web del sito all’indirizzo 
https://www.univaq.it/section.php?id=1532. 

L’Aquila 

IL RETTORE 

Prof. Fabio Graziosi 
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