Prot. n. 0127924 del 16/09/2026 - [UOR: CONC_ - VII/1]

Procedura di selezione per [l'assunzione presso [I'Universita degli Studi dellAquila di n. 1
Ricercatrice/Ricercatore a tempo determinato in tenure track per il Gruppo Scientifico Disciplinare 09/1IND-
03 - Progettazione Industriale, Costruzioni Meccaniche e Metallurgia, Settore Scientifico Disciplinare
IINDO3/B — Disegno e Metodi dell'Ingegneria Industriale, ai sensi dell’art. 24, comma 3 della Legge 30.12.2010
n. 240 (D.R. n. 755 — 2026 del 30/06/2026, pubblicato in G.U. n. 51 del 07/07/2026)

VERBALEN. 1

Il giorno 14/09/2026, alle ore 14:30, si & riunita in modalita telematica, la Commissione giudicatrice per la
procedura selettiva in epigrafe, nominata con D.R. 1050 — 2026 del 02/09/2026, nelle persone di:

- Prof. Antonio Lanzotti, Professore di | fascia presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico II; -
Prof. Nicola Cappetti, Professore di | fascia presso I'Universita degli Studi di Salerno.
- Prof.ssa Monica Carfagni, Professoressa di | fascia presso I'Universita degli Studi di Firenze.

| componenti della Commissione si trovano presso le sedi sotto indicate e procedono ai lavori comunicando
tra di loro telematicamente, dopo aver preso visione del D.R. n. 198 — 2023 del 3.03.2023 che disciplina le
modalita di svolgimento dei colloqui in modalita telematica per i concorsi a RTT, nonché i colloqui relativi alle
prove di lingua per i concorsi a professori ordinari e associati:

- Prof. Antonio Lanzotti si trova presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale presso dell’Universita
degli Studi di Napoli Federico Il, indirizzo di posta elettronica antlanzo@unina.it .

- Prof. Nicola Cappetti si trova presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale presso dell’Universita
degli Studi di Salerno, indirizzo di posta elettronica ncappetti@unicsa.it .

Prof.ssa Monica Carfagni si trova presso Dipartimento di Ingegneria Industriale presso dell’Universita
degli Studi di Firenze, indirizzo di posta elettronica monica.carfagni@unifi.it .

Ciascun Commissario dichiara di interloquire con tutti gli altri e il Presidente garantisce che le determinazioni
della seduta odierna vengono assunte collegialmente e a maggioranza assoluta.]

La Commissione, preso atto che é trascorso il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del Decreto rettorale
di nomina all’Albo Ufficiale di Ateneo (avvenuta in data 02/09/2026) e che non sono pervenute istanze di
ricusazione dei commissari da parte della/del candidata/o / dei candidati alla selezione, & legittimata a
iniziare i lavori.

La Commissione, in base all’anzianita nel ruolo e/o all’eta anagrafica dei componenti, nomina la/il Presidente
e la/il Segretaria/o della Commissione medesima nelle persone di:

Prof. Antonio Lanzotti Presidente

Prof. Nicola Cappetti Segretario
Ciascun commissario, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75, comma 1 del
medesimo D.P.R., dichiara di non avere rapporto di parentela ed affinita entro il 4° grado incluso con gli altri
membri della Commissione e che non sussistono le altre cause di astensione e di incompatibilita previste
dagli artt. 51 e 52 c.p.c.

La Commissione prende inoltre visione del D.R. n. 755 — 2026 del 30/06/2026 con il quale & stata indetta la
procedura selettiva, dell’art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240 e del Regolamento per I'assunzione dei
Ricercatori a tempo determinato (D.R. n. 621 — 2012 del 05.04.2012 e ss.mm.ii.).




La Commissione giudicatrice prende atto che i lavori della stessa devono concludersi entro quattro mesi dalla
data di pubblicazione del Decreto di nomina all’Albo Ufficiale di Ateneo, avvenuta il 02/09/2026, e che tale
termine puo essere prorogato dal Rettore per una sola volta e per non piu di due mesi. Pertanto il Presidente
della Commissione provvedera a chiedere I'eventuale proroga qualora, per comprovati motivi, non fosse
possibile concludere i predetti lavori entro il 02/01/2027.

La Commissione procede quindi a predeterminare i criteri e le modalita per la valutazione del curriculum, dei
titoli e delle pubblicazioni della/del candidata/o /dei candidati secondo i parametri individuati dal D.M.
25.05.2011 n. 243 e dal bando di concorso.
La Commissione pertanto esaminera il curriculum e i titoli della/del candidato/dei candidati con riferimento
a:

a) dottorato diricerca o titoli equivalenti/equipollenti;

b) svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia o all’estero;

¢) documentata attivita di formazione e ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi;

e) titolarita di brevetti;
f) partecipazione in qualita di relatrice/relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
g) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

h) responsabilita scientifica di progetti di ricerca, nazionali e internazionali ammessi a finanziamento
sulla base di bandi competitivi.

La valutazione di ciascun titolo sara effettuata considerando in particolare la significativita che esso assume
in ordine alla qualita e quantita dell’attivita di ricerca svolta dai candidati.

La Commissione, nell’effettuare la valutazione della produzione scientifica dei candidati, prendera in
considerazione pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi
inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note
interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato sara presa in considerazione anche in assenza delle
condizioni di cui sopra.

La Commissione, nel valutare le pubblicazioni, si atterra ai seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il Settore Concorsuale e Scientifico Disciplinare per il quale
e bandita la procedura, ovvero con tematiche interdisciplinari ad esso correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione/impatto
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica di
riferimento, dell’apporto individuale dei candidati nel caso di partecipazione dei medesimi a lavori in
collaborazione.

La Commissione giudicatrice valutera inoltre la consistenza complessiva della produzione scientifica della/del
candidata/o, lintensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriali.

La Commissione valutera le pubblicazioni delle seguenti tipologie:

a) Pubblicazioni come autrice/autore su riviste internazionali;

b) Pubblicazioni in collaborazione su riviste internazionali;

c) Pubblicazioni come autrice/autore su riviste nazionali;

d) Pubblicazioni in collaborazione su riviste nazionali;
e) Saggi, libri e capitoli di libri.



Predeterminati come sopra i criteri di massima per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, la
Commissione stabilisce i criteri per I'attribuzione del punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni, a
seguito della discussione da parte della/del candidata/o /dei candidati.

Ripartizione punteggio complessivo:

Titoli Pubblicazioni
Max 40 punti Max 60 punti
Punteggio Titoli:
tl | Dottorato di ricerca o titoli equivalenti/equipollenti (ovvero, per i settori max punteggio
interessati il Diploma di specializzazione medica o equivalente) 10/40

o 10 punti per il titolo di Dottorato di ricerca o equivalenti/equipollenti
pertinente al SSD,

o 4 punti per il titolo di Dottorato di ricerca o equivalenti/equipollenti
pertinente al SC,

o 0 punti per il titolo di Dottorato di ricerca o equivalenti/equipollenti non
pertinente al SC;

t2 | Svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia o all’estero max

punteggio 8/40

L’a tivita di docenza verra valutata nel triennio secondo la seguente griglia:
- attivita di docenza a livello universitario:
o 1.5 punto per ogni CFU per anno in corsi su tematiche del SSD;
o 0.5 punti per ogni CFU per anno in corsi su tematiche del SC; o
0.2 punti per ogni CFU per anno in corsi su altre tematiche;
— attivita di didattica integrativa a livello universitario:
o 0.5 punti per ogni CFU per anno in attivita didattiche integrative su tematiche
del SSD;
o 0.25 punti per ogni CFU per anno in attivita didattiche integrative su
tematiche del SC;
o 0.1 punti per ogni CFU per anno in attivita didattiche integrative su altre

tematiche;
t3 | Documentata attivita di formazione e ricerca presso qualificati istituti italiani | max
o stranieri punteggio 5/40

- Attribuzione di incarichi o di fellowship ufficiali presso atenei e centri di ricerca
italiani o esteri di alta qualificazione:
o 1 punto per ogni incarico documentato di almeno 3 mesi;

t4 | Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e max
internazionali, o partecipazione agli stessi punteggio 5/40

o 4 punti per I’organizzazione, direzione e coordinamento documentate di ogni
gruppo di ricerca nazionale e internazionale;

o 2 punti per la partecipazione documentata ad ogni gruppo di ricerca
nazionale e internazionale.




t5

Tit larita di brevetti max
punteggio 2/40

- titolarita di brevetto internazionale o esteso a livello internazionale:
o 1 punti per ogni brevetto pertinente al SSD, o
0.5 punti per ogni brevetto pertinente al SC, o 0
punti per ogni brevetto non pertinente al SC;
— titolarita di brevetto nazionale:
o 0.5 punti per ogni brevetto pertinente al SSD, o
0.2 punti per ogni brevetto pertinente al SC, o 0
punti per ogni brevetto non pertinente al SC.

t6

Partecipazione in qualita di relatrice/relatore a congressi e convegni nazionali | max
e internazionali punteggio 5/40

o 1 punto per la partecipazione in qualita di relatrice/relatore a ogni
congresso internazionale;

o 0.5 punto per la partecipazione in qualita di relatrice/relatore a ogni
congresso nazionale.

t7

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per max
attivita di ricerca punteggio 2/40

— premi e riconoscimenti internazionali: o
1 punto per ciascun titolo

- premi e riconoscimenti nazionali: o
0.5 punto per ciascun titolo

t8

Responsabilita scientifica di progetti di ricerca, nazionali e internazionali max
ammessi a finanziamento sulla base di bandi competitivi punteggio 3/40

o 2 punti per I’organizzazione, direzione e coordinamento di ogni progetto
competitivo nazionale
o 3 punti per ’organizzazione, direzione e coordinamento di ogni progetto
competitivo internazionale
o 0.5 punti per I’organizzazione, direzione e¢ coordinamento di attivita di
ricerca e sviluppo regolate da specifiche convenzioni
I punteggi verranno attribuiti ai soli titoli pertinenti al SSD (con peso 1) o al SC (con
peso 0,7).

Punteggio Pubblicazioni:

Consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensita e la continuita | max
temporale della stessa punteggio
12/60

La consistenza complessiva, l'intensita e la continuita temporale della produzione
scientifica verranno valutate sulla base delle pubblicazioni su rivista presenti sul
database Scopus assegnando fino ad un massimo di 12 punti cosi suddivisi:

- numerosita delle pubblicazioni su rivista in rapporto al numero di anni dati
dall’anzianita accademica:
o 8 punti se numero pubblicazioni/anno se uguale o superiore a 2 o 6
punti se numero pubblicazioni/anno se superiore a 1.5 o 4 punti se
numero pubblicazioni/anno se superiore o uguale a 1 o 2 punto se
numero pubblicazioni/anno se superiore o uguale a 0.5 o 0 punti se

numero pubblicazioni/anno se inferiore a 0.5




— continuita temporale dell’attivita pubblicistica: fino ad un massimo di 4 punti
calcolati secondo la formula: (n. anni anzianita accademica - n. di anni privi di
pubblicazioni)*4/( n. anni anzianita accademica)

Valutazione delle pubblicazioni presentate

max punteggio
48/60

A ciascuna pubblicazione si attribuira il punteggio ottenuto moltiplicando per 4 il
prodotto dei seguenti quattro fattori: a, b, c, d.
Il fattore a) tiene conto di originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza
di ciascuna pubblicazione scientifica e si ottiene dalla media dei seguenti fattori:
- al, fattore che tiene conto dell’originalitd e che assume valore:
1=eccellente; 0,8=buono; 0,6=discreto; 0,4=sufficiente; 0,2=marginale
- a2, fattore che tiene conto dell’innovativita e che assume valore:
1=eccellente; 0,8=buono; 0,6=discreto; 0,4=sufficiente; 0,2=marginale
- a3, fattore che tiene conto del rigore metodologico e che assume valore:
1=eccellente; 0,8=buono; 0,6=discreto; 0,4=sufficiente; 0,2=marginale - a4,
fattore che tiene conto della rilevanza; tale fattore viene valutato sulla base
dell’elaborazione del percentile da Scopus (CS). In particolare assume i
seguenti valori valore: 1 se CS>0.8;
0,8 se 0.6<CS<0.8;
0,6 se 0.4<CS<0.6;
0,4 se 0.2<CS<0.4; 0,2
se CS<0.2;
per i lavori pubblicati nel 2022 varra il percentile della collocazione
editoriale.
Il fattore b) tiene conto della congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore
concorsuale per il quale ¢ bandita la procedura e con I'eventuale profilo, definito
esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori scientifico-disciplinari,
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate ed assume valore:
- 1 per pubblicazione congruente con il SSD IIND-03/B
- 0.5 per pubblicazione congruente con il SC IIND-03
- 0 per pubblicazione non congruente al SC IIND-03
11 fattore c) tiene conto della rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunita scientifica ed
assume valore:
- 1 per pubblicazione in rivista censita ISIWEB o SCOPUS Q1
- 0,8 per pubblicazione in rivista censita ISIWEB o SCOPUS Q2
- 0,6 per pubblicazione in rivista censita ISIWEB o SCOPUS Q3
- 0,4 per pubblicazione in rivista censita ISSWEB o SCOPUS Q4
- 0,3 per pubblicazione in rivista internazionale non censita ISTWEB o
SCOPUS
- 0,3 per pubblicazione a congresso internazionale
- 0,1 per pubblicazione in atti di congresso nazionale
11 fattore d) permette la determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto
individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione. La Commissione stabilisce che valutera il contributo individuale
del candidato in base a eventuali dichiarazioni scritte da parte di tutti gli autori da
cui sia chiaramente desumibile 1’attivita svolta dal candidato o, in assenza delle




suddette dichiarazioni, in base al numero di autori attribuendo al fattore d) i
seguenti valori:

- 1.0 punto per pubblicazione da 1 a 3 autori

- 0.8 punti per pubblicazione da 4 a 5 autori

- 0.6 punti per pubblicazione a 6 o piu autori - 0.1 in aggiunta se

“corresponding author”

La Commissione valutera il livello di conoscenza della lingua straniera mediante I'espressione di un giudizio
sintetico (ad esempio: insufficiente — sufficiente — buono — distinto — ottimo).

L'accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera avverra mediante lettura e traduzione orale di
un brano estratto da una pubblicazione scientifica.

La procedura selettiva si svolgera pertanto come segue:

1.

verifica dell’effettiva ammissibilita dei candidati, in relazione ai requisiti di ammissione ed alle
pubblicazioni prodotte ed esame dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica di ciascun
candidato. Secondo quanto disposto dall’art. 24, comma 2, lett. c della Legge 30.12.2010 n. 240,
dall’art. 8 del Regolamento di Ateneo, a seguito della valutazione preliminare i candidati
comparativamente piu meritevoli, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli
stessi e comunque non inferiore a sei unita, sono ammessi alla discussione pubblica dei titoli e della
produzione scientifica. | candidati sono tutti convocati per la discussione qualora il loro numero sia
pari o inferiore a sei. L'elenco dei candidati ammessi alla discussione ed il calendario della stessa sono
pubblicati sul sito internet di Ateneo almeno dieci giorni prima della discussione.

discussione da parte della/del candidata/o /dei candidati dei titoli e delle pubblicazioni; svolgimento
della prova orale volta all’'accertamento della conoscenza della lingua inglese (e italiana per i
candidati stranieri);

attribuzione di un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni, formulazione del giudizio sulla prova di
lingua e di quello collegiale, predisposizione della graduatoria di merito ed individuazione della/del
vincitrice/vincitore sulla base dei punteggi complessivi conseguiti.

La Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi sette giorni dalla pubblicazione
all’Albo Ufficiale di Ateneo del presente verbale, decide di riconvocarsi:

1.

il giorno 25 settembre (7gg di pubblicazione criteri) alle ore 16:00, in modalita telematica per
procedere alla verifica dell’effettiva ammissibilita dei candidati, in relazione ai requisiti di ammissione
ed alle pubblicazioni prodotte ed all’esame dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica di
ciascun candidato;

il giorno 12 ottobre alle ore 14:00, in modalita telematica per lo svolgimento della discussione da
parte della/del candidata/o /dei candidati e della prova orale volta all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese (e italiana per i candidati stranieri);

il giorno 12 ottobre alle ore 16:00, in modalita telematica per le seguenti operazioni: attribuzione di
un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni, formulazione del giudizio sulla prova di lingua e di quello
collegiale, predisposizione della graduatoria di merito ed individuazione della/del vincitrice/vincitore
sulla base dei punteggi complessivi conseguiti.

Infine, il Presidente dispone che il presente verbale, approvato seduta stante dalla Commissione, firmato

digitalmente da tutti i membri della commissione, sia immediatamente trasmesso alla Responsabile del

procedimento a mezzo posta elettronica all’indirizzo conc@strutture.univag.it , ai fini della pubblicazione

all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web dell’Universita per almeno 7 giorni prima della prosecuzione dei

lavori.



Alle ore 15:30 null’altro essendovi da discutere, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Prof. Antonio Lanzotti Presidente F.to Antonio Lanzotti
Prof. Nicola Cappetti Segretario F.to Nicola Cappetti
Prof. Monica Carfagni Componente F.to Monica Carfagni

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D.Lgs n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.



