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IL RETTORE 

 
VISTO  il D.R. n. 1033/2026 - Prot. n. 121382 del 31/082026 con il quale è stato emanato il bando di selezione 

per l’assegnazione di n. 16 borse nell’ambito del Programma Erasmus+ per tirocinio – CALL 2025 – 
“Procedura a Sportello per la presentazione delle domande”; 

VISTO  l’ART. 9 – SELEZIONE CANDIDATI del bando, il quale cita:  
“Le candidature saranno prese in considerazione, secondo l’ordine cronologico di presentazione, solo 
dopo la regolare chiusura e presentazione della domanda sulla piattaforma PICA. 
L’Ufficio Relazioni Internazionali effettuerà il controllo formale delle candidature e della documentazione 
presentata, e verificherà la disponibilità dei fondi. 
Le candidature ammesse saranno trasmesse, per via telematica, a una Commissione permanente 
composta dai delegati Erasmus di dipartimento, o loro sostituti, che valuterà le candidature, al ricevimento 
delle stesse. Il delegato del dipartimento a cui afferisce il candidato, gestirà la valutazione e ne 
comunicherà l’esito all’URI.  
La selezione verrà operata in base alla valutazione di: 

 performance accademica (max 30 pt): 
 studenti di I, II ciclo e ciclo unico: media ponderata dei voti conseguiti al momento della presentazione 

della domanda; 
 studenti di dottorato e scuole di specializzazione: parere del Coordinatore/Supervisore relativo alla 

coerenza tra il tirocinio proposto e percorso accademico; 
 eventuali altri titoli allegati alla domanda. 
 livello di conoscenza della lingua del paese ospitante e/o di altre lingue rilevanti per il programma 

presentato - attraverso la documentazione prodotta o, se ritenuto opportuno, per il tramite di apposite 
prove – (max 10 pt) 

 programma di tirocinio da svolgere all’estero, come indicato nel Company agreement (max 50 pt) 
 eventuali altri titoli allegati alla domanda (max 10 pt) 

Punteggio minimo per ottenere l’idoneità: 60 pt 
 

La Commissione dichiarerà l’idoneità o la inidoneità del singolo candidato. 
 

L’URI pubblicherà, di volta in volta, l’esito della valutazione sul sito web di Ateneo 
(http://www.univaq.it/section.php?id=1084) e sull’Albo Ufficiale di Ateneo, e lo comunicherà all’interessato alla 
casella di posta istituzionale entro 10 giorni lavorativi dal ricevimento dell’esito della valutazione da parte della 
Commissione.” 
 
VERIFICATA la disponibilità dei fondi,  
 
VISTA la candidatura acquisita con prot. n. 121438/2026 del 31/08/2026 e la relativa valutazione, acquisita con 

prot. n. 126569/2026 dell’11/9/2026;  
VISTA la candidatura acquisita con prot. n. 121439/2026 del 31/08/2026 e la relativa valutazione, acquisita con 

prot. n. 126570/2026 del 11/09/2026;  
VISTA la candidatura acquisita con prot. n. 121441/2026 del 31/08/2026 e la relativa valutazione, acquisita con 

prot. n. 126575/2026 dell’11/09/2026;  
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VISTA la candidatura acquisita con prot. n. 121442/2026 del 31/08/2026 e la relativa valutazione, acquisita con 

prot. n. 126573/2026 dell’11/09/2026;  
VISTA la candidatura acquisita con prot. n. 121452/2026 del 31/08/2026 e la relativa valutazione, acquisita con 

prot. n. 126600/2026 dell’11/09/2026;  
DECRETA 

 
 ART. 1 - Sono approvati gli atti della selezione in premessa e premessa e vengono assegnate le borse alle 

candidate e ai candidati di seguito riportate/i: 
 

 COGNOME NOME SEDE OSPITANTE PAESE 
MESI 

RICHIESTI 
MESI 

FINANZIABILI 

1 D’Elia Luca 
Universidad Rey Juan Carlos - 
Fundación Clínica Universitaria de 
la URJC 

Spagna 3 3 

2 Belli Daniel 
Universidad Rey Juan Carlos - 
Fundación Clínica Universitaria de 
la URJC 

 
Spagna 

 
3 

 
3 

3 Quattrucci Niccolò 
Universidad Rey Juan Carlos - 
Fundación Clínica Universitaria de 
la URJC 

 
Spagna 

 
3 

 
3 

4 Stoppaccioli Simone 
Universidad Rey Juan Carlos - 
Fundación Clínica Universitaria de 
la URJC 

 
Spagna 

 
3 

 
3 

5 Fusco Francesco 
Universidad Rey Juan Carlos - 
Fundación Clínica Universitaria de 
la URJC 

 
Spagna 

 
3 

 
3 

 
ART. 2 - Gli studenti che intendono svolgere il tirocinio da neolaureati devono completare il Learning Agreement 

for Traineeship, prima del conseguimento del titolo, secondo le indicazioni dell’Ufficio Relazioni 
Internazionali.  

                        
  IL RETTORE  

                                                     Prof. Fabio Graziosi  
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