
 

 

Selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di didattica integrativa 
finalizzato all’erogazione di n. 3 corsi di lingua spagnola di livello A2, B1 e B2 destinati alle 
studentesse e agli studenti vincitrici e vincitori del bando Erasmus+ outgoing dell’Università 
degli Studi dell’Aquila. 

  

VERBALE 1 

(Seduta Preliminare) 

 

Il giorno 12.05.2026, alle ore 13, in modalità telematica si è riunita la Commissione giudicatrice 

per la procedura selettiva in epigrafe, nominata con D.R. n. 531– 2026 del 8.5.2026, nelle persone 

di:  

 

prof. María Josefa Flores  Presidente 

prof. Francesca Coppola  Componente  

dott.ssa Magdalena León Gómez Segretaria 

 

I componenti della Commissione si trovano presso le sedi sottoindicate e 
procedono ai lavori comunicando tra di loro telematicamente utilizzando 
l’applicativo TEAMS.   
 

• La Prof.ssa María Josefa Flores Requejo si trova presso Villa Sant’Angelo 
(Tussillo), in via Miccone 10, 67020 (AQ), indirizzo di posta elettronica 
mariajosefa.flores@univaq.it 
 
• La Prof.ssa Francesca Coppola si trova presso il Dipartimento di Studi 
Umanistici (DSU) dell’Università dell’Aquila, sito in viale Nizza 14, 67100 (AQ), 
indirizzo di posta elettronica francesca.coppola@univaq.it  
 
• La Dott.ssa Magdalena León Gómez si trova presso il Dipartimento di Studi 

Umanistici (DSU) dell’Università dell’Aquila, sito in viale Nizza 14, 67100 (AQ), 

indirizzo di posta elettronica magdalena.leongomez@univaq.it 

 

 
Ciascun Commissario dichiara di interloquire con tutti gli altri e il Presidente garantisce che le 

determinazioni della seduta odierna vengono assunte collegialmente e a maggioranza assoluta. 

Ciascun commissario, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75, 

comma 1 del medesimo D.P.R., dichiara di non avere rapporto di parentela ed affinità entro il 4° 

grado incluso con gli altri membri della Commissione e che non sussistono le altre cause di 

astensione e di incompatibilità previste dagli artt. 51 e 52 c.p.c..  

La Commissione, prende inoltre visione del D.R. n. 422– 2026 del 9.4.2026 con il quale è stata 

indetta la presente procedura selettiva. Come da art. 7 del Bando, la selezione avverrà sulla base 

della valutazione dei titoli e del curriculum vitae di ciascun/ciascuna candidato/a ed è volta ad 

mailto:mariajosefa.flores@univaq.it
mailto:francesca.coppola@univaq.it
mailto:francesca.coppola@univaq.it


 

 

accertare la qualificazione professionale delle/dei candidate/i in relazione alla prestazione 

richiesta. 

La Commissione ricorda che, come da Art. 2 del Bando, i candidati dovranno essere in possesso di: 

 

• Laurea magistrale conseguita ai sensi D.M. 270/2004 o Laurea specialistica conseguita ai 

sensi del D.M. 509/99 o Diploma di laurea del vecchio ordinamento ante D.M. 509/99, 

oppure Titolo di studio straniero equivalente o equipollente secondo le normative vigenti.  

• Livello di competenza C1 nella lingua spagnola certificato da un ente riconosciuto o 

desumibile dagli studi universitari pregressi (in caso la lingua straniera sia madrelingua del 

candidato non è necessario produrre una certificazione del livello). Si specifica che sono da 

considerare madrelingua i cittadini, italiani e stranieri, che, per origini familiari o vissuto 

linguistico, abbiano la capacità di esprimersi con naturalezza nella lingua madre di 

appartenenza, così come precisato con circolare del M.P.I. n. 5494 del 29.12.1982 che 

recepisce il parere del C.U.N. del 30/10/1982 che “riconosce la qualità di soggetto di madre 

lingua straniera ai cittadini italiani e stranieri solo quando sia comprovato che essi abbiano 

compiuto almeno l’intero ciclo dell’istruzione elementare e secondaria nel paese di cui 

intendono professare la lingua, presso scuole statali o private (riconosciute) della stessa 

nazionalità”).  

 

La Commissione procede quindi a predeterminare i criteri per la valutazione delle/dei candidate/i 

disponendo di un punteggio complessivo pari a 30 punti.  

La Commissione definisce, quindi, all’unanimità, i criteri di valutazione dei titoli, come di seguito 

specificati: 

 

1. Criteri di valutazione dei titoli (totale massimo 30 punti) 
 

Come da art.7 del Bando, la Commissione valuterà i seguenti elementi:  

 

1. Congruità del titolo di laurea ai fini della partecipazione alla selezione;  

2. Competenza linguistica necessaria allo svolgimento dell’incarico sulla base della 

documentazione prodotta; 

3. Precedente esperienza di insegnamento della lingua spagnola a livello universitario o nelle 

scuole superiori di secondo grado; 

4. Eventuali altri titoli coerenti con le attività previste dalla selezione. 

 

La Commissione, all’unanimità, stabilisce di suddividere il punteggio nel seguente modo: 

 

 

1. Congruità del titolo di laurea ai fini della partecipazione 
alla selezione 

Punteggio massimo 10 
punti 

Titolo di Laurea congruente con il bando  5 punti 

Titolo di master pertinente di I o II livello 3 punti 
Seconda laurea pertinente 1 punti 
Dottorato di ricerca pertinente 3 punti 
Abilitazione pertinente all’insegnamento 2 punti  



 

 

2. Competenza linguistica necessaria allo svolgimento 
dell’incarico sulla base della documentazione prodotta 

Punteggio massimo   2 
punti 

Madrelingua spagnola  2 punti 
Certificato C1 di spagnolo 2 punti 
3. Precedente esperienza di insegnamento della lingua 
spagnola a livello universitario o nelle scuole superiori di 
secondo grado 

Punteggio massimo   15 
punti 

Anno accademico universitario 6 punti 
Anno scolastico in Istituti di istruzione pubblici 4 punti 

Anno scolastico in Istituti di istruzione provati 3 punti 

4. Eventuali altri titoli coerenti con le attività previste dalla 
selezione 

Punteggio massimo   3 
punti 

Partecipazione a seminari e convegni nazionali e internazionali 
relativi allo studio e l’insegnamento dello spagnolo L2 

3 punti 

Corsi di aggiornamento/Commissioni di esami certificatori 
(Cervantes, IH, Nebrija, SIELE, ecc.) 

3 punti 

 

Non saranno ritenuti idonei le candidate/i che otterranno un punteggio minimo pari a 15/30. 

Infine il Presidente dispone che il presente verbale, approvato seduta stante dalla Commissione, 

firmato da tutti i membri, sia immediatamente trasmesso dalla Segretaria alla Responsabile del 

procedimento a mezzo posta elettronica all’indirizzo conc@strutture.univaq.it (o consegnato a 

mano presso il Settore Concorsi e Selezioni), ai fini della pubblicazione all’Albo Ufficiale di 

Ateneo e sul sito web dell’Università per almeno 7 giorni prima della prosecuzione dei lavori. 

 

Alle ore 13’30, null’altro essendovi da decidere, il Presidente dichiara chiusa la seduta e si 

riconvoca: 

- alle ore 13 del 21 maggio, in modalità telematica per valutare i titoli presentati dalle/dai 

candidate/i in domanda. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

Prof.ssa Maria Josefa Flores Requejo _   Presidente__________________________________              

Dott.ssa ___________________________  __________________________________                                         

Dott.ssa ___________________________  __________________________________                                         
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