
 
Rep. *, prot. n. * del * 

Tit. *, class. *, fasc. *, all. *  
VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PER 

L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA PER ATTIVITA' DI RICERCA DAL TITOLO 
 

"Ottimizzazione di processi idrometallurgici per il recupero di metalli critici da batterie al litio e 

alcaline a fine vita e schede elettroniche” 
 

La Commissione Giudicatrice, nominata con il Decreto Rettorale. n. 176/2026, prot. n. 0001229 del 

06.03.2026 per il concorso in oggetto, Rep. n. 92/2026, prot. n. 703 del 09.02.2026 composta da: 

 

• Prof. Francesco Ferella (Presidente)  

• Dott. Ing. Nicolò Maria Ippolito (Componente)  

• Dott. Ing. Pietro Romano (Componente - Segretario)  

 

Riunita il 09.03.2026 per via telematica alle ore 09:00 prende atto dell'elenco dei Candidati che hanno 

presentato domanda di partecipazione e dichiara di non avere vincoli di parentela né con i candidati né con 

gli altri membri della commissione fino al IV grado incluso.  

Visto il dispositivo del Direttore Rep. 174/2026, prot. n. 1227 del 06/03/2026, l’elenco dei candidati ammessi 

è il seguente: 

 

ID Prot. n. Nominativo 

2510771 2026-UNAQIIE-0000922 OMISSIS 

 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli del candidato, secondo i punteggi stabiliti nella 

prima riunione. Saranno ammessi i candidati che abbiano ottenuto almeno 30 punti su 50 nella valutazione 

dei titoli. 

 

Dall’analisi della documentazione ricevuta si procede quindi alla valutazione dei titoli: 

• Dalla valutazione dei titoli emerge un profilo formativo e scientifico pienamente coerente con le 

attività previste dalla borsa di ricerca, con particolare riferimento all’attinenza della tesi di laurea, alle 

esperienze di laboratorio e di tirocinio e alla partecipazione ad eventi e congressi di carattere 

scientifico. 

La ripartizione dei punteggi assegnati ai titoli è riportata di seguito: 

Laurea Max 15 
Voto di laurea 5 
Attinenza della tesi 5 
Coerenza complessiva del percorso di studi 5 
TOTALE 15 

 

CV Max 15 
coerenza e adeguatezza delle competenze 
scientifiche rispetto alle attività della borsa 10 

corsi di formazione e/o professionalizzanti 3 
partecipazione a congressi e/o eventi 2 



 
TOTALE 15 

 

 

Tirocini formativi e altre esperienze lavorative Max 10 
tirocini formativi presso aziende o enti di ricerca 4 
attività sperimentali o di laboratorio  4 
contratti di collaborazione (es. borse di ricerca) o 
attività di ricerca a supporto di progetti  2 

TOTALE 10 
 

Titoli e premi Max 5 
premi o riconoscimenti in ambito accademico, 
scolastico o scientifico 3 

altri titoli pertinenti (es. brevetti, iscrizione all’albo, 
ecc.) 0 

TOTALE 3 
 

Pubblicazioni  Max 5 
Pubblicazioni scientifiche 0 
Atti di congresso o altri contributi scientifici 0 
TOTALE 0 

 

ID Prot. n. Nominativo Totale punti assegnati 

2504436  2026-UNAQIIE-0000921  OMISSIS 43 / 50 

 

Considerato che il numero di candidati ammessi alla valutazione è inferiore a due e che il candidato ha 

superato la soglia minima prevista, presentando un curriculum vitae e delle esperienze adeguate allo 

svolgimento della borsa, la Commissione prende atto di quanto sopra e ritiene pertanto non necessario 

procedere allo svolgimento del colloquio. 

Dichiara quindi vincitore il candidato con ID 2510771. 

 

La seduta della Commissione ha termine alle ore 9:30. 

f.to LA COMMISSIONE, 09.03.2026 

Presidente: Prof. Francesco Ferella 

Componente: Dott. Ing. Nicolò Maria Ippolito 

Segretario: Dott. Ing. Pietro Romano 

 

 

*Numero di repertorio, numero di protocollo, data di registrazione, numero di allegati, titolo, classe e 

fascicolo, sono riportati nei metadati della registrazione del documento del sistema di protocollo informatico 

Titulus. 

Il presente documento è conforme al documento originale ed è prodotto per la pubblicazione sul portale 

istituzionale nella modalità necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto 

previsto dalla legge sull’accessibilità.  

Il documento originale con la firma autografa è a disposizione presso il Dipartimento. 


