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UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DELL AQUILA

Rep.*, prot. * del *
Tit. ¥, class. *, fasc. *, all. *

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PER
LATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA DAL TITOLO

"Studio del riuso delle acque e del recupero di valori metallici mediante processi di depurazione per
il trattamento di batterie e schede elettroniche”

La Commissione Giudicatrice, nominata con il Decreto Rettorale. n. 172/2026, prot. n. 0001219 del
06.03.2026 per il concorso in oggetto, Rep. n. 93/2026, prot. n. 704 del 09.02.2026 composta da:

e Prof. Francesco Ferella (Presidente)
e Dott. Ing. Pietro Romano (Componente)
e Dott. Ing. Nicold Maria Ippolito (Componente - Segretario)

Riunita il 06.03.2026 dalle ore 17:15 alle ore 17:30 stabilisce di assegnare un massimo di 100 punti totali, cosi
distribuiti:

e massimo 50 punti per la valutazione dei titoli come di seguito indicato:

- 15 punti per la laurea magistrale o V.O.;

LAUREA Punti (max)
voto di laurea 5
attinenza della tesi 5
coerenza complessiva del percorso di studi 5
TOTALE 15

- 15 punti peril CV attestante adeguatezza per lo svolgimento della borsa di ricerca;

CV Punti (max)
coerenza e adeguatezza delle competenze scientifiche 10
rispetto alle attivita della borsa

corsi di formazione e/o professionalizzanti 3
partecipazione a congressi /0 eventi 2
TOTALE 15

- 10 punti per tirocini formativi presso aziende o altri enti, borse di ricerca;

Tirocini formativi e altre esperienze lavorative Punti (max)
tirocini formativi presso aziende o enti di ricerca 4
attivita sperimentali o di laboratorio 4

contratti di collaborazione (es. borse di ricerca) o attivita di
ricerca a supporto di progetti

TOTALE 10
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- 5 punti per altri titoli, premi e/o riconoscimenti;

Titoli e premi Punti (max)
premi o riconoscimenti in ambito accademico, scolastico o 3
scientifico

altri titoli pertinenti (es. brevetti, iscrizione all’albo, ecc.) 2
TOTALE 5

- 5 punti per le pubblicazioni presentate;

Pubblicazioni scientifiche Punti (max)
pubblicazioni scientifiche 4
atti di congresso o altri contributi scientifici 1
TOTALE 5

Sono ammessi al colloquio i candidati che abbiano ottenuto almeno 30 punti su 50 nei titoli.

e massimo 50 punti per il colloquio orale su argomenti inerenti alle attivita di ricerca previste dal bando.

Il punteggio totale minimo richiesto & 35/100.

Qualora un solo candidato risulti in possesso del punteggio minimo di 30/50 nella valutazione dei titoli
previsto dal bando, la Commissione si riserva di non procedere allo svolgimento del colloquio orale e di
formulare direttamente la graduatoria finale sulla base della sola valutazione dei titoli.

La Commissione procedera alla valutazione comparativa dei titoli sulla base dei criteri sopra indicati, tenendo
conto della coerenza complessiva del profilo dei candidati con le attivita di ricerca previste dal bando e della
pertinenza delle esperienze formative e professionali dichiarate. La Commissione stabilisce che i punteggi
potranno essere attribuiti anche in frazioni di punto, al fine di garantire una pil accurata valutazione dei titoli.

f.to LA COMMISSIONE, 06/03/2026
Presidente: Prof. Francesco Ferella
Componente: Dott. Ing. Pietro Romano

Segretario: Dott. Ing. Nicolo Maria Ippolito

*Numero di repertorio, numero di protocollo, data di registrazione, numero di allegati, titolo, classe e
fascicolo, sono riportati nei metadati della registrazione del documento del sistema di protocollo informatico
Titulus.

Il presente documento é conforme al documento originale ed & prodotto per la pubblicazione sul portale
istituzionale nella modalita necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto
previsto dalla legge sull’accessibilita.

Il documento originale con la firma autografa é a disposizione presso il Dipartimento.



