
 

 
 
 

Rep. n. * Prot. n. * del * 
(*n. e data della registrazione di protocollo riportati nei metadati del sistema di protocollo 
informatico Titulus)  
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTO il vigente Statuto di Ateneo; 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 
VISTO il D.D.G. n. 283/2025, Prot. n. 0072821 del 08.04.2025, con il quale è stato nominato il 
Referente Unico di Sede (multi@TOLC) per lo svolgimento dei test TOLC nella modalità TOLC@casa 
e dei test italiano – L2 (bravo!) per l’a.a. 2025/2026; 
RITENUTO di dover assicurare il necessario supporto operativo al Referente Unico di Sede 
(multi@TOLC) per lo svolgimento dei test TOLC nella modalità TOLC@Casa, TOLC@Uni e dei test 
TOLC OFA e ITA L2 per l’Anno Accademico 2025/2026; 
VISTO l’Avviso Prot. n. 183491 del 24.11.2025, con cui è stata indetta una procedura selettiva interna 
per l’individuazione di n. 2 unità di personale idonee a collaborare con il Referente Unico di Sede 
(multi@TOLC) per lo svolgimento dei test CISIA e dei test italiano – L2 (bravo!) per l’a.a. 2025/2026; 
VISTO il D.D.G. n. 61/2026, Prot. n. 15309 del 29.01.2026, di nomina della Commissione incaricata 
della selezione sulla base della valutazione dei curricula presentati; 
VISTO il verbale della Commissione suddetta del 05.02.2026, acquisito agli atti in pari data con 
Prot. n. 21002, relativo all’esito della valutazione dei candidati; 
PRESO ATTO che l’Avviso prevede che le attività svolte fuori orario siano considerate lavoro 
straordinario o recupero compensativo in conformità alla disciplina vigente; 
ACCERTATA la regolarità formale degli atti della procedura; 
 

DISPONE 
 

Art. 1. Le unità di personale ritenute idonee a collaborare con il Referente Unico di Sede 
(multi@TOLC) ai fini dello svolgimento delle attività connesse ai test TOLC (TOLC@Casa, TOLC@Uni, 
TOLC OFA e ITA L2) per l’Anno Accademico 2025/2026 sono: 
 

• Luana Di Leandro; 
• Pier Giorgio Scimia. 

 
Art. 2. Con il coordinamento del Referente Unico di Sede (multi@TOLC), le suddette unità dovranno 
svolgere le seguenti attività: 
 
TOLC@CASA e TOLC@UNI  
 
• Collaborazione con il Responsabile Unico di Sede per i test CISIA; 
• Coordinamento dell’organizzazione e dello svolgimento del TOLC; 
• Relazionarsi con il CISIA per tutte le questioni relative al contratto di servizio; 
• Inserimento delle aule informatiche e richiesta di accreditamento; 



 

 
 
 

• Apertura delle iscrizioni alle date del TOLC assegnate; 
• Ricevere le e-mail di notifica della registrazione all’area riservata test CISIA delle persone con 
disabilità e/o con DSA e richiede la disponibilità di commissari supervisori qualora necessario;   
• Assegnazione delle aule da utilizzare, in accordo con quanto previsto nel contratto di servizio; 
• Verifica dello stato delle iscrizioni e della lista dei partecipanti ai test; 
• Inserimento dei commissari d’aula; 
• Gestione recupero test da parte dei partecipanti; 
• Verifica e conferma della rendicontazione dei test erogati. 
 

TOLC OFA E ITA L2  

Oltre alle attività previste per i Tolc@Casa e TolcUni: 
• Prenotare la data TOLC, creare la configurazione delle aule; 
• Caricare l’elenco degli iscritti attraverso l’area responsabile ALTRI TEST. 
 
Art. 3. Le attività dovranno essere svolte nell’a.a. 2025/2026. Il supporto sarà erogato sia in presenza 
che a distanza. Le attività, effettuate al di fuori del normale orario di lavoro, saranno considerate 
lavoro straordinario, previo completamento dell’orario di lavoro settimanale, da retribuire o da 
utilizzare come recupero compensativo in accordo con il responsabile della struttura di 
appartenenza. 
Art. 4. Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Università degli Studi dell’Aquila. 
 
L’Aquila 
 
                                                                                                             Dott. Pietro Di Benedetto 
                                                                                                             Direttore Generale 
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