
 

 
 
 

Rep. n. * Prot. n. * del * 
(* numero e data della registrazione di protocollo riportati nei metadati del sistema di protocollo 
informatico Titulus)        
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTO il D.D.G. Rep. n. 831/2025 del 03.12.2025, pubblicato in pari data all’Albo Ufficiale di Ateneo, 
con il quale è stata emanato il bando per la procedura di selezione, per titoli, per la progressione 
economica all’interno delle Aree, riservata al personale tecnico, amministrativo e bibliotecario in 
servizio presso l’Università degli Studi dell’Aquila con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato, alla quale è stato ammesso il personale appartenente all’Area degli Operatori, dei 
Collaboratori e dei Funzionari; 
CONSIDERATO che alla suddetta procedura non è stato possibile ammettere il personale 
appartenente all'Area delle Elevate Professionalità in mancanza del relativo accordo di 
contrattazione decentrata e della successiva certificazione del Collegio dei Revisori dei Conti; 
VISTO l’accordo di contrattazione decentrata sottoscritto il 04.12.2025, con il quale è stata destinata 
la somma di € 4.400,00 all’effettuazione delle progressioni economiche all’interno dell’Area delle 
Elevate Professionalità ed è stato definito che il relativo numero di differenziali stipendiali attribuibili 
nell’anno è pari a n° 2; 
VISTO il verbale n. 28 del 10.12.2025 del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Università degli Studi 
dell’Aquila, contenente la certificazione dell’accordo di contrattazione decentrata di cui al visto 
precedente; 
RITENUTO, pertanto, di dover integrare il sopra citato D.D.G. Rep. n. 831/2025 del 03.12.2025, al fine 
di ammettere alla procedura anche il personale appartenente all'Area delle Elevate Professionalità; 
 

DISPONE 
 

ART. 1 - L’art. 1 – Indizione e numero dei posti del D.D.G. Rep. n. 831/2025 del 03.12.2025, è così 
modificato: 

ART. 1 
Indizione e numero dei posti 

Ai sensi dell’art. 86 del CCNL del comparto Istruzione e Ricerca del 18.01.2024, è indetta la 
procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all’interno delle Aree, riservata al 
personale in servizio presso l’Università degli Studi dell’Aquila con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato, per i posti di seguito elencati: 
 

Area n° di posti 
Operatori 11 
Collaboratori 48 
Funzionari 28 
Elevate Professionalità 2 

TOTALE 89 
 



 

 
 
 

ART. 2 – Il personale appartenente all’Area delle Elevate Professionalità in possesso dei requisiti di 
cui all’art. 2 del D.D.G. Rep. n. 831/2025 del 03.12.2025, che intende partecipare alla selezione, deve 
produrre domanda di ammissione alla procedura, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione 
sull'Albo ufficiale di Ateneo del presente dispositivo ed entro le ore 23:59.59 del giorno 12.01.2026. 
 
ART. 3 – Per ogni riferimento alla procedura si richiama il citato bando emanato con D.D.G. Rep. n. 
831/2025 del 03.12.2025. 
 
L’Aquila 

Dott. Pietro Di Benedetto 
Direttore Generale 
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